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HOGSKOLAN
| HALMSTAD

Grundlararprogrammet F-3 och 4-6

Riktlinjer for slut-VFU

7,5 hp VFU inom UVK 6: Utvecklings- och utvarderingsarbete 15 hp

Syftet med den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) dr att forankra ldrarutbildningen i
konkreta och praktiska erfarenheter av undervisning och ldrande. Malet dr att fd en
vixelverkan mellan den hogskoleforlagda och den verksamhetsforlagda utbildningen, mellan
teori och praktik. Reflektionen och diskussionen tillsammans med ldrarna i verksamheterna dr
viktiga komponenter for att studenterna ska kunna sdtta sig in i och forsta komplexiteten i
ldraryrket.

VFU-guiden



Valkommen till din sista VFU-period!

I en VFU-period knyts det teoretiska perspektivet, som vi arbetar med i1 kursen, samman med
den praktiska utbildningen pé din 6vningsskola. Under denna VFU ar fokusomradet
utveckling och utvérderingsarbete. Du ska givetvis integrera detta med erfarenheter och
kunskaper fran dina tidigare kurser. Nu ska du ocksa visa pa sjalvstandighet i din yrkesroll
och kunna undervisa i alla &mnen. Du ér i slutet av din utbildning och du ska inom kort bérja
arbeta som behorig larare. Ett led 1 tréningen pa att bli sjdlvstindig dr skolovertagningen dé du
tar 6ver hela ansvaret for din klass under tre dagar utan handledare pa plats.

Du ska sammanlagt gora 25 VFU-dagar. En dag motsvarar 7 h exklusive 30 min lunch. Under
VFU:n ska du delta i samtliga uppgifter som din handledare har. Din undervisning i skolan
ska under de fem veckorna motsvara ca. 75 % av en heltidstjénstgoring. Ni fir ocksé nigra
timmar for SKA-arbete i studentarbetslaget.

Om du inte har varit i en forskoleklass tidigare géller féljande under slut-VFU:n: tva veckor 1
forskoleklass och aterstaende tre veckor i en arskurs ett till tre.

Forberedelser och forseminariet

Ta kontakt med din handledare senast vecka 4 for att stimma av infér VFU-perioden. Det
finns inget krav pé att undervisa redan de forsta dagarna.

Till forseminariet tar du med din VFU-pérm dér du har kopior pa dina tidigare
bedomningsrapporter. Under seminariet far ni bland annat arbeta med att ta fram personliga
mal och bekanta er med periodens VFU-blanketter. P4 formiddagen innan seminariet erbjuds
ett pass med stottning i akademiskt skrivande med fokus pé reflekterande uppgifter (hér:
sjalvvérderingen och SKA-arbetet).

Under slut-VFU

Uppgift 1: Visa sjalvstindighet i samtliga lararuppgifter (inkl.
bedéomning/betygssattning och utvecklingssamtal)

Till din handledare ska du, om méjligt, l1imna en évergripande planering for hela din VFU-
period. Under VFU:n fardigstiller du dina lektionsplaneringar som ska innehalla hur
uppfoljning och utvérdering genomfors.

Du ska delta i och reflektera 6ver bedomning/betygsséittning. Reflektera med ldararna om vad
beddomning (F-3/4-6) och betygssittning (4-6) innebar. Reflektera till exempel kring: Vilka
svarigheter finns? Vilka verktyg finns? Vad ar rittvis och likvéirdig bedomning? Vilka
formagor/fardigheter/kunskaper dr 1 fokus? Hur far man syn pa dem och hur
bedomer/betygssitter man dem?



Dessutom ska du planera och om mojligt delta i utvecklingssamtal. Betygsittning och
planering av utvecklingssamtal ska foljas upp av en utvédrdering med VFU-handledaren.
Problematisera och reflektera 6ver sekretesshantering.

Uppgift 2: Dokumentera och reflektera kring fem lektionspass

For att dokumentera och reflektera kring fem lektionspass anvinder du MOSO och
reflektionslogg minst en gdng per vecka (totalt minst fem lektioner). Mallen for
reflektionsloggen finns pd& MOSO. Din handledare ger muntlig aterkoppling pa din
reflektionslogg och dokumenterar din undervisning, gérna utifrdn dina personliga mal. Dina
reflektionsloggar anviander du som underlag for att fylla i din sjilvvérdering.

Uppgift 3: Sjdlvvardering

I denna sista sjdlvvérdering reflekterar du inte endast i ljuset av slut-VFU:n, utan du blickar
aven tillbaka pé tidigare VFU-perioder och framat i din kommande yrkeskarridr. Det betyder
att 1 denna sjédlvvérdering reflekterar du utifrdn nuldget med hjilp av dina reflektionsloggar.
For din tillbakablick viljer du ut tre betydelsefulla incidenter fran tidigare VFU-perioder med
hjélp av dokumentation i VFU-pdarmen och MOSO — en incident for varje utbildningsér. I ditt
framatblickande identifierar du ditt behov av ytterligare praktiskt yrkeskunnande. I
sjdlvvarderingsblanketten pa hemsidan finns mer detaljerade instruktioner.

Sjélvvarderingen ldamnas in senast en vecka efter efterseminariet. Versionen du tar med till
efterseminariet r saledes ett utkast och efter era samtal far du mer reflektionstid for att skriva.
Beddmningskriterier finns pa blanketten.

VFU-besok fran Hogskolan

Du kommer att ha ett besok inklusive ett trepartssamtal under slut-VFU:n. Besoket kan utforas
pa tva olika sétt: besok och samtal pa plats (traditionellt) eller besok pa plats och digitalt
samtal (hybrid). Helt digitalt gors endast i undantagsfall. Du kommer att fa information av din
lokala VFU-ledare om besokets uppldgg. Minst tvé dagar innan lektionen som ska observeras
skickar du din planering i MOSO eller via mejl till bes6kande larare. Vid besok pa plats har ni
oftast trepartssamtalet direkt i anslutning till lektionen.

Infor efterseminariet

Du ska vélja ut en sekvens/hdndelse ur MOSO-flodet som du vill delge pa seminariet. Det ska
vara en sekvens/hindelse som hade sérskilt stor betydelse for din utveckling som lérare (gdrna
utifran ett av dina personliga mal). Be ocksa din lokala VFU-ledare om 6vningsskolans
handlingsplan om det finns ndgon som &r aktuell. Den dr bra att tillgé vid utcheckningen pa
efterseminariet.



Efterseminariet

Till efterseminariet tar du med:

Pé efterseminariet diskuterar och reflekterar ni 6ver era erfarenheter av VFU:n. Ni goér en
utcheckning fran er 6vningsskola med hjilp av bland annat handlingsplanen. Under
efterseminariet diskuteras aven MOSO-sekvenserna i mindre grupper och det genomfors en

VFU-parm

Beddmningsrapport OBS! Ta kopia till dig sjdlv och sitt i din VFU-péarm.
Sjélvvardering (ett utkast)

En planering och en sekvens ur MOSO-flédet som du vill delge (se nedan).
Eventuellt vningsskolans handlingsplan

MOSO-utvirdering.

Oversikt
Vecka Innehall fér studenter med inriktning F-3 och 4-6
4 P4 HH
Kort VFU-info pa kursintrot (obligatoriskt)
22/1 — Din VFU-handledare inbjuden till digitalt informationsméte
5 Pa HH
27/1 kl. 10-12 Pass akademiskt skrivande (frivilligt)
MOSO-workshop och férseminarium (obligatoriska)
6 VFU
7 VFU
8 P3 HH
Sportlov pa skolorna
9 VFU
10 VFU
Skol6vertagning tis 4/3-tors 6/3 (du har ansvar for klassen utan handledare)
11 VFU
12 Pa HH
13 P3 HH
Efterseminarium (obligatoriskt)




Franvaro

Du ska genomfora samtliga VFU-dagar och eventuell frdnvaro ska tas igen under innevarande
termin. Du kontaktar sjélv din VFU-handledare och planerar in eventuella missade dagar sa
sammanhéingande som mojligt. Om du varit frinvarande mer &n 20% av VFU-period behdver
VFU-ansvarig i kurs bli informerad.

Bedomning av VFU-kursen

For VFU:n i kursen giller betyget Godkind, Vil Godkénd eller Underkdnd. I beddomningen
ingdr bedomningsrapporten, besdksrapporten, sjdlvvarderingen och deltagande i obligatoriska
seminarier. | kursplanen anges vad du ska uppné under din VFU:

* anvénda ett relevant och adekvat &mnessprak for att formedla relevant &mneskunskap och relevanta
dmnesbegrepp 1 undervisning i skolverksamheten

*  planera och kommunicera anpassade lirandemal i en inkluderande milj6, dir undervisning, mal och
beddmning dr samstdimmig

*  leda, kommunicera och organisera undervisning med tydlighet och struktur som préglas av aktivt
relationsskapande med elever, samt interagera pa ett adekvat och professionellt sitt med elever och
vuxna i skolverksamhet

» skapa larandesituationer och med engagemang och lyhdrdhet leda elever i undervisning utifran teorier
och beprovad erfarenhet inom ramen for specifika &mnesomraden

*  genomfora, dokumentera och utvirdera den planera de undervisningen och dérefter identifiera
utvecklingsomraden i den egna undervisningspraktiken som erbjuder forutséttningar for inkludering,
delaktighet och ldrande och som utmanar elever i deras kunskapsutveckling

*  bedoma och kommunicera elevers kunskapsutveckling

*  problematisera och resonera kring didaktiska stéllningstaganden i skolverksamheten kritiskt granska och
reflektera kring lararuppdraget och den egna professionella utvecklingen utifran styrdokument,
vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet

* utvirdera och reflektera dver det egna lararledarskapet, den egna kommunikativa forméagan liksom 6ver
didaktiska stillningstaganden med utgangspunkt i olika undervisningssituationer och elevers
larandeprocesser i forhallande till teoretiska perspektiv

* identifiera och reflektera kring behov av ytterligare praktiskt och teoretiskt yrkeskunnande

» tillimpa ett professionellt forhéllningssitt och véirderingar som ligger i linje med god yrkesetik och
skolans styrdokument

* tillimpa beddmningar i det pedagogiska arbetet utifran relevanta vetenskapliga, samhélleliga och etiska
aspekter

Ha en riktigt rolig, trevlig, ldrorik och utvecklande VFU!

Mdirtha Pastorek Gripsorn
Examinator F-6
martha.gripson@hh.se

Pernilla, Johansson Helen Salinas
VFU-ansvarig for F-3 VFU-ansvarig for 4-6
pernilla.johansson@hh.se helen.salinas@hh.se
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