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Inledning

Sistadrsenkiten 4r en av de studentundersokningar som ingar i Hogskolans kvalitetssystem
och ska ses som en del av flera for att systematiskt fanga studentupplevelsen. Andra delar 4r
kursvirderingar, rekryteringsenkiten samt alumnenkiten (tvadrsuppfoljningen).

Rekryteringsenkiten Kursvirderingar Sistadrsenkiten Alumnenkiten

Sistadrsenkiten rikear sig till avgdende studenter pd program pa grundniva och avancerad
niva. Resultaten distribueras till programansvariga och utbildningsledare pi akademierna.
Akademierna dr ansvariga for att ta hand om resultatet och agera utifran utfallet. Delar av
resultatet anvinds i de drliga programuppfoljningarna och i den érliga kvalitetsrapporten till
hogskolestyrelsen.

Resultatet pa 6vergripande niva redovisas for ledningsradet och kvalitetsradet. En rapport
skrivs (detta dokument) och publiceras pd Insidan.

Enkatens pastaenden och fragor

Enkiten innehéller 38 pastienden' indelade i tio fragekluster kallade indexomriden.
Studenterna fr ta stillning till pastdendena genom svarsalternativ pd en fyrgradig skala frin
“héller inte alls med” till "héller helt med”. Utover detta finns svarsalternativet “inget svar”.
Pastdenden som ingar i respektive indexomrade aterfinns i inledningen till avsnitten for
respektive indexomrade i rapporten. I enkiten fanns dven mojlighet till fritextsvar for varje
indexomréde. I enkiten finns dven nagra évriga frigor som inte riknas in i nigot
indexomrade eftersom de har andra svarsalternativ. Det handlar om bakgrundsvariabler om
kon och dlder, friga om nedlagd studietid samt frigor om diskrimineringsgrunder,
erbjudande om praktik/VFU och arbete med studenter frin andra utbildningar. I bilaga 1
finns en 6versike av samtliga pastidenden och fragor i enkiten.

Indexomriden:

o Generell tillfredsstillelse

e Undervisning och lirande i min utbildning

e Bedomning och dterkoppling

¢ Studentinflytande

e Organisation och ledning

e Samverkan med aktorer utanfor Hogskolan

e Hallbar utveckling, internationalisering och jimstilldhetsintegrering

' Den brittiska studentundersékningen "The National Student Survey (NSS)” har varit en inspirationskilla vid
framtagandet av de ursprungliga frigorna i sistadrsenkiten.
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e Inkludering och delaktighet
e Stodjande resurser

e Lirande resurser

Berakning och tolkning av resultaten

Resultatet fran pastiendena presenteras i denna rapport som en instdmmandegrad som utgors
av andelen som svarat att de instimmer helt eller delvis med stillda pastaenden. I rapporterna
som genereras frin Dialog Manager (Quicksearch) och distribueras till bland annat
programansvariga och utbildningsledare pa akademierna presenteras resultatet istéllet i form
av ett nojdhersindex® per pastiende och indexomrade samt ett diagram som, per pastdende,
visar spridningen av svaren mellan de olika svarsalternativen.

For sistadrsenkiten har Hogskolan internt rangordnat instimmandegraden utifran
grinsvirdena 10075 procent="pa ritt vig”; 74—60 procent="forbittringspotential” och 59—
0 procent="agera”. Observera att dessa grinsvirden skiljer sig nagot frin de som anvinds i de
rapporter som genereras frin Dialog Manager dir intervallet forbittringspotential istéllet

ligger mellan 60-69%.

I resultatet ingér alla respondenter som besvarat aktuellt pastiende/fraga. Respondenten
behdover alltsd inte ha slutfort enkiten for att svaren ska riknas med.

Fritextsvaren hanteras i forsta hand pa akademierna.

Genomforandet V12021

Virterminen 2021 genomf6rdes sistadrsenkiten for tredje gangen for studenter som avslutar
sin utbildning pa varterminen. Enkiten har ocksd genomforts tva ginger for studenter som
avslutar sin utbildning pa hostterminen.

I enkidten varterminen 2021 (VT2021) har ndgra forindringar skett i metod jimfért med
foregiende vartermin. Ett pastiende har omformulerats i indexomradet Héllbar utveckling,
internationalisering och jimstilldhetsintegrering. Enkiten skickades denna ging till
studenter som hade minst en kursregistrering pa program under héstterminen 2020, dvs
programmets nist sista termin. Tidigare varterminer har urvalet varit baserat pa att studenten
ska haft minst en kursregistrering pa varterminen, dvs programmets sista termin.

Genomférandet har letts av Sandra Sandberg pa utbildningsstéd och referensgrupp var
Hogskolans kvalitetsrdd samt programansvariga.

Quicksearch har varit delaktiga i genomférandet av enkitundersokningen samt upprittandet
av en webbaserad portal dir resultat frin enkiten presenteras.

? Beriknas utifran att svarsalternativen graderas frin 0-3, dir 3="Instimmer helt” och 0="Instimmer inte alls”.
Direfter gors en berikning dir antalet svar per svarsalternativ multipliceras med svarsalternativets virde. T ex
179 har svarat Instimmer helt s& multipliceras 179*3 osv. Dessa virden adderas och divideras med totalt antal
svar (exklusive inget svar)

Sida 3(22)



Svarsfrekvens

Antalet Andel som ¢j slutfore
Antalet skickade |paborjade Antalet slutférda enkiten av de som péabdorjat
Enkittermin |enkiter enliter enliter Svarsfrekvens |den
V12019 1107 499 440 40% 13%
V12020 1131 757 627 55% 21%
V12021 1226 731 571 47% 28%

Som tidigare nimnts ingar samtliga svar i resultatet, oavsett om respondenten slutfort
enkiten eller inte Darfor varierar antalet respondenter mellan olika péastdenden och
indexomrdden. Svarsfrekvensen ir utriknad utifran andelen som slutfort enkiten. Det ir
bekymmersamt att s& méinga som 28 procent pabérjat men inte slutfor enkiten.

VT2021 var det 639 respondenter som svarade pa frigan om kon, 57 procent kvinnor, 42
procent min och 1 procent som inte vill definiera kdn. Majoriteten av respondenterna, 81
procent angav att de var 20-30 dr, 15 procent angav att de var mellan 31-40 ar och 4 procent
att de var 41 ar eller ildre.

Resultatet

Nedan foljer en sammanstillning och analys av resultatet. Forst redovisas
instimmandegraden 6ver tid (ddr det 4r majligt) i tabellform, totalt for indexomradet och for
de enskilda pastdendena inom omrédet. I tabellen ir resultat under 75 procent markerade
utifran hur de forhaller sig till de grinsvirden som Hogskolan satt upp, 100-75 procent="pa
ritt vig”; 74—60 procent="forbittringspotential” (gul markering) och 59-0 procent="agera”
(r6d markering). I diagrammen finns streckade linjer som visar grinsvirdena. Dir det finns
storre avvikelser i instimmandegraden mellan programgrupperna redovisas resultatet per
programgrupp. Dessa ir Ekonomi, Informatik, Lirare, Ingenjor/Teknik, Naturvetenskap och
miljo, Samhills- och beteendevetenskap samt Vird.
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Resultat for samtliga indexomraden

Nedan redovisas instimmandegraden for samtliga indexomraden &ver tid. Dir det saknas
resultat betyder att indexomradet inte 4r jimforbart over tid pa grund av att pastienden
formulerats om och/eller att antalet pastaenden forindrats.

Instdmmandegrad per indexomrade
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Diagram 1: Instimmandegrad per indexomride 6ver tid

Resultatet for enkiten VI2021 visar pa en 6kning av instimmandegraden for alla
indexomraden. De tre indexomrdden med hogst instimmandegrad 4r Generell
tillfredsstillelse (87%), Inkludering och delaktighet (84%) och Stodjande resurser (83%).
Fyra indexomraden har en instimmandegrad under 75 procent och har, enligt Hogskolans
satta grinsvirden, forbittringspotential. Dessa dr Samverkan med aktdrer utanfor Hogskolan
(62%), Organisation och ledning (64%), Hallbar utveckling, internationalisering och
jamstilldhetsintegrering (66%) och Studentinflytande (69%).

Som framgdr i fortsittningen av rapporten sa finns det enskilda pastienden inom
indexomridena dir instimmandegraden pa lirositesovergripande niva ligger under 60
procent vilket betyder att Hogskolan bér agera.

Indexomrade: Generell tillfredsstillelse

Generell tillfredsstillelse, pastienden V12019 V12020 VT2021
Jag dr sammantaget n6jd med min studietid vid HH 84% 86% 88%
Jag dr sammantaget n6jd med min utbildning vid HH 81% 80% 86%
Indexomradet totalt 82%’° 83% 87%

> VT2019 fanns ett pastiende med om méjligheten att skapa sig en meningsfull fritid. Instimmandegraden for
indexomradet ir omriknat utan resultatet for detta pastiende
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Nir det giller pastiendet om néjdhet med utbildningen s okar instimmandegraden nagot

totalt pa lrositet. I diagram 2 framgér att programgruppen Ekonomi 6kar frin 57 %

VT2020 till 80 % VT2021. For 6vriga programgrupper ir férindringarna smé alternativt

har gruppen si fa respondenter att forindringen inte ir signifikant.

Sammantaget nojd med utbildningen fordelat per programgrupp
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Diagram 2: Sammantaget néjd med utbildningen per programgrupp, 6ver tid
Indexomrade: Undervisning och lirande i min utbildning
Undervisning och lirande i min utbildning, pastienden VT2019 | VT2020 |VT2021
Utbildningen har inspirerat mig att aktivt soka och lira mig nya
kunskaper/formagor/firdigheter inom omradet 83% 83% 84%
Lirarna i utbildningen har haft stor betydelse for att jag ska forstd
kursernas innehall 63% 70%
Lirarna i utbildningen har gjort imnet intressant 62% 64% 69%
Utbildningen har gett mig méjligheter att tillimpa de
kunskaper/formagor/firdigheter jag utvecklat 75% 77%
Utbildningen har utmanat mig att géra mitt bista 76% 77% 82%
Utbildningen har utvecklat min formédga att tinka kritiske 88% 87% 87%
Utbildningen har varit intellektuellt stimulerande 80% 81% 86%
Utbildningen har dkat mitt intresse for mitt utbildningsomrade 88% 93% 91%
Indexomradet totalt 78% 81%

Mellan VT2019 och VT2020 gjordes en del férindringar bland pastiendena i indexomradet.

Dirfor redovisas inget vérde totalt f6r indexomradet VI2019.
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Instimmandegraden for hela indexomréidet nedbrutet pd programgrupp visas i diagram 3.
Gruppen Ekonomi har en instimmandegrad pa 69 procent och hir finns alltsd
forbattringspotential.

Undervisning och larande i min utbildning, fordelat per programgrupp
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Diagram3: Undervisning och lirande, instimmandegrad per programgrupp over tid

Tvé pastiende i indexomradet har en instimmandegrad som ir ligre an 75%. Det dr
”Ldrarna i utbildningen har haft stor betydelse for att jag ska forsta kursernas innehall” med
70 procent och ” Lirarna i utbildningen har gjort imnet intressant” med 69 procent. Nir det
giller bida dessa pastiende si har respondenterna i programgruppen Ekonomi en
instimmandegrad som ligger under 60 procent. Instimmandegraden idr 54 procent for
pastdendet om att ldrarna har haft stor betydelse for att studenten ska forstd kursens innehall
samt 53 procent for pastaendet att lirarna gjort amnet intressant. Hir finns alltsd anledning

att agera.

Indexomrade: Bedomning och dterkoppling

Bedémning och aterkoppling, pistdenden VT2019 |VT2020 |VT2021
Jag upplever att betygsittning och bedomning har varit rittvis

utifrdn min prestation 72% 84% 86%
Jag har fate anvindbar/konstruktiv aterkoppling pd mina arbeten | 60% 55% 60%
Jag har under utbildningen fatt dterkoppling pa mitt arbete i

foreskriven tid* (féreskriven tid = inom 15 arbetsdagar) 59% 58% 64%
Jag har informerats om betygskriterierna for respektive

examinationstillfille 80% 84% 85%
Jag har informerats om lirandemalen i anslutning till respektive

kursstart 77% 87% 87%
Indexomridet totalt 69% 73% 76%
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Instimmandegraden for hela indexomradet har klittrat 6ver 75 procent vilket betyder att
man ir pa ritt vig. Inom indexomradet finns tvd pistdenden som sticker ut negativt och som
har férbittringspotential, det ena handlar om anvindbar aterkoppling och det andra om
aterkoppling inom foreskriven tid.

Instimmandegraden totalt for indexomrédet fordelat per programgrupp visas i diagram 4
nedan. Programgrupperna Ekonomi och Lirare har instimmandegrader under 75 procent,

65 respektive 74 procent.

Beddmning och aterkoppling, fordelat per programgrupp
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Diagram 4: Bedomning och dterkoppling, instimmandegrad per programgrupp ver tid

Tittar man pé de enskilda pastdendena si har nagra programgrupper instimmandegrader
som 4r under 60 procent. Pastdendet om att studenten fitt anvindbar aterkoppling pé sina
arbeten har i programgruppen Ekonomi en instimmandegrad pa 36 procent och i gruppen
Lirare 56 procent. Pastdendet om att studenten fitt dterkoppling pa sitt arbete i foreskriven
tid har i gruppen Ekonomi en instimmandegrad pa 47 procent, i gruppen Informatik 51
procent och i gruppen Lirare 58 procent. Hir finns alltsa skil att agera.

Indexomrade: Studentinflytande

Studentinflytande, pastienden VT2019 |VT2020 |VT2021
Jag har haft majlighet att ge feedback pd min utbildning 81% 84% 86%
Jag upplever att lirarna har varit angeligna om att samla in 68% 69%
studenternas dterkoppling om utbildningen

Jag upplever att det ir tydligt hur studenternas feedback pa 43% 46% 50%
utbildningen tillvaratagits

Indexomradet, totalt 65% 69%
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Indexomradet totalt har en instimmandegrad pa 69 procent vilket betyder att det har

forbattringspotential. Det dr dock sirskilt ett pastdende som drar ner virdet, nimligen det

som handlar om att det 4r tydligt hur studenternas feedback pé utbildningen tillvaratagits

som har en instimmandegrad pa 50 procent. Flera programgrupper har en instimmandegrad
under 60 procent for detta pastaende, Ekonomi (38%), Lirare (43%), Ingenjor/Teknik
(51%) och Samhills- och beteendevetenskap (57%). Hir finns alltsd anledning att agera.

Instimmandegraden totalt f6r indexomridet fordelat pa programgrupp visas i diagram 5

nedan.

Studentinflytande, per programgrupp
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Diagram5: Studentinflytande, instimmandegrad per programgrupp éver tid
Indexomrdde: Organisation och ledning
Organisation och ledning, pistienden VT2019 | VT2020 | VT2021
Eventuella fb.rﬁndringar .i utbildningen eller undervisningen 5706 63% 65%
har kommunicerats tydligt
Utbildningen har varit vilorganiserad 59% 60% 64%
Indexomridet totalt 58% 61% 64%

Indexomridet Organisation och ledning har en instimmandegrad pa 64 procent och ligger

inom intervallet for forbittringspotential. En liten 6kning kan man dock se éver tid. 1

diagrammet nedan kan man se att respondenterna inom programgruppen Ekonomi som

tidigare ar haft en mycket lag instimmandegrad pa strax dver 40 procent nu har en

instimmandegrad pa 67 procent. Respondenterna inom gruppen Lirare 4r har en

instimmandegrad pa 50 procent och en negativ trend si hir finns det anledning att agera.
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Organisation och ledning, per programgrupp
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Diagram 6: Organisation och ledning, instimmandegrad per programgrupp éver tid

Indexomrade: Samverkan med aktérer utanfor Hogskolan

HVT2019
mVT2020
mVT2021

Samverkan med aktorer utanfér Hogskolan, pastienden V12019 | VI2020 | VI2021
Jag har' hafF go'da mé:)jligl.leter att mota representanter frin 58% 58% 53%
arbetslivet i min utbildning

Jag har upplevt en 'tydlig koppling mellan utbildningen och 56% 56% 5506
kommande arbetsliv

Jag uppl(?ver art de'kur'l'skape‘r. och firdigheter som jag utvecklat 26% 72% 77%
under min utbildning ir anvindbara pa arbetsmarknaden

Indexomradet totalt 63% 62% 62%

Indexomradet Samverkan med aktorer utanfor Hogskolan har en instimmandegrad pa 62

procent och ir det omride med ldgst instimmandegrad i enkiten. Det dr dock stor skillnad i

instimmandegraden mellan de olika pastiendena i enkiten. De tva forsta pastiendena, dels

om mojlighet for studenten att triffa representanter frin arbetslivet samt dels en tydlig

koppling mellan utbildning och arbetsliv har betydligt ligre instimmandegrad 4n det tredje

pastdendet som handlar om huruvida studenten upplever att de kunskaper och firdigheter

som hen utvecklat under utbildningen 4r anvindbara pa arbetsmarknaden.

I diagram 7 nedan ser man hur instimmandegraden ser ut i de olika programgrupperna.

Féga forvanande har grupperna Vird och Lirare, dir det finns verksamhetstorlagd

utbildning, en instimmandegrad som ligger Gver 75 procent. Grupperna Informatik och

Ingenjor/Teknik ligger i intervallet 60-74 procent och har forbittringspotential. Ovriga tre

programgrupper har en instimmandegrad som ligger under 60 procent och dir bér alltsi

Haégskolan agera.
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Samverkan med aktorer utanfor Hogskolan
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Diagram 7: Samverkan med aktorer utanfér Hégskolan, per programgrupp éver tid

Man kan tinka sig att respondenter pa utbildningar som leder till generell examen upplever
att de har en bredare arbetsmarknad och dérfér i mindre utstrickning upplever att det finns
en tydlig koppling mellan utbildning och arbetsliv. Denna teori stimmer férutom pa
gruppen Informatik som sticker ut positivt med en instimmandegrad pa 72 procent.

Vad giller det tredje pastaendet som handlar om studentens upplevelse av att de kunskaper
och firdigheter hen utvecklat under utbildningen 4r anvindbara pé arbetsmarknaden kan
konstateras att ingen programgrupp har en instimmandegrad som ligger under 60 procent.
Tva programgrupper (Ekonomi samt Naturvetenskap och miljo) har en instimmandegrad
lagre 4n 75 procent, alla andra ligger over.

Indexomrade: Hallbar utveckling, internationalisering och
jamstalldhetsintegrering

Hallbar utveckling, internationalisering och VT2019 [VT2020 |VT2021
jimstilldhetsintegrering, pastienden

Jag upplever att ett jimstilldhetsperspektiv har varit integrerat i 78% 71%
utbildningens innehall

Utbildningen har 6kat min forstaelse f6r andra linder och - - 53%
internationella forhallanden (2021)*

Jag upplever att utbildningen har utvecklat min forstaelse for 63% 71% 74%

hallbar utveckling inom mitt imnesomride

Indexomridet totalt 66%

4VT2021 har pastiendet "Jag upplever att utbildningen har forberett mig for arbete i miljder med olika kulturer och sprak”
utgétt och ersatts med pastiendet “Jag upplever att utbildningen har 6kat min forstaelse fér andra linder och for
internationella férhillanden”. Omformuleringen gjordes av kvalitetsridet.
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For detta indexomrade finns ingen jaimforelse pd totalniva dver tid eftersom ett av
pastiendena ir omformulerat infor VI2021. Nir det giller forsta pastdendet, om
jamstilldhetsintegrering, 4r det tvd programgrupper som har instimmandegrader under 60
procent, Ekonomi (50%) och Naturvetenskap och miljé (50%). Gruppen Ingenjor/Teknik
har en instimmandegrad pa 66 procent. Avseende det andra péastaendet som handlar om
huruvida studenten upplevt att utbildningen okat forstaelsen f6r andra linder och
internationella férhallanden har ingen programgrupp en instimmandegrad 6ver 75 procent.
Naturvetenskap och miljé samt Samhills- och beteendevetenskap har virden éver 60
procent. Alla andra programgrupper ligger under 60 procent.

Nir de giller sista fragan som handlar om huruvida studenten upplever att utbildningen
utvecklat forstaelsen for hillbar utveckling inom dmnesomradet har programgrupperna
Ekonomi, Ingenjor/Teknik och Lirare instimmandegrader i intervallet 60-74 procent.
Ovriga grupper har virden ver 75 procent.

Indexomrade: Inkludering och delaktighet

Inkludering och delaktighet, pastienden VT2019 [VT2020 |VT2021
Jag upplever att utbildningen bidragit till att jag kint mig delaktig i

en gemenskap med ldrare och andra studenter 68% 79% 80%
Jag upplever att utbildningen varit férdomsfri, inkluderande och fri

fran diskriminering 85% 90% 90%
Jag upplever att utbildningen priglats av en inkluderande arbets-

och studiemiljo 76% 83% 83%
Indexomridet totalt 77% 83% 84%

Inkludering och delaktighet ar ett av de indexomridden som har hogst instimmandegrad. Det
ar i stort sett bara virden 6ver 75 procent totalt och for de enskilda pastiendena inom alla

programgrupper.

Indexomrade: Stodjande resurser

Stédjande resurser, pastdenden VT2020|VT2021
Jag har haft goda méjligheter att kontakta administrativ personal i frigor som

giller min utbildning 84% 87%
Jag har haft goda majligheter att kontakta lirare i frigor om kurser inom min

utbildning 83% 85%
Jag har haft goda majligheter att kontakta programansvarig i frigor som giller

min utbildning 86% 84%
Jag dr n6jd med de rad och den vigledning jag har fitt av administrativ

personal avseende min utbildning 79% 83%
Jag 4r n6jd med de rdd och den vigledning jag har fitt av programansvarig

avseende min utbildning 80% 80%
Jag ir n6jd med de rad och den vigledning jag har fatt av lirare avseende

kurser inom min utbildning 76% 82%
Indexomridet totalt 77% 83%
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Instimmandegraden for indexomradet stddjande resurser V12021 ér bland de hogre i
enkidten och okar med 6 procentenheter jaimf6ért med V12020. Tittar man pa
instimmandegraden for respektive pastdende per programgrupp har programgrupperna
overlag virden som ligger 6ver 75 procent. Undantaget 4r gruppen Ekonomi som for
pastiendena om att man ir nojd med de rdd och den vigledning man fatt av
programansvarig respektive lirare avseende utbildningen har en instimmandegrad pa 72
procent respektive 74 procent.

Indexomrade: Larande resurser

Lirande resurser, pastienden VT2019 | VT2020 | VT2021
Bibliotekets resurser (till exempel bécker, onlinetjinster och

809 829 819
studieplatser) har bidragit till mitt lirande % & &

Larplattformen (Blackboard) har bidragit till mitt lirande 73% 75% 74%

Ovriga resurser (t ex utbildningsspecifik utrustning, labb,

0, 0, 0,
programvara, samlingar) har bidragit till mitt lirande 68% 72% 75%

Indexomridet totalt 72% 74% 76%

Indexomradet Lirande resurser har V12021 en instimmandegrad pa 76 % och virdet okar
for tredje dret i rad. Pastdendet om att bibliotekets resurser har bidragit till larandet har en
hégre instimmandegrad 4n de andra tvd pastiendena. Nir det giller pastiendet om att
larplattformen bidragit till lirandet har gruppen Informatik en instimmande grad pé 51
procent. Ekonomi, Ingenjor/Teknik och Lirare har instimmandegrader i intervallet 60-74
procent. Avseende pastdendet om att Gvriga resurser bidragit till lirandet har gruppen
Ekonomi en instimmandegrad pa 48 procent. Programgrupperna Lirare, Naturvetenskap
och milj6é och Samhills- och beteendevetenskap har virden i intervallet 60-74 procent.

Resultat for samtliga pastaenden

I enkdten VT2021 finns 38 pastienden, vilket 4r samma antal som VT2020. Tittar man pd
instimmandegraden for alla pastdenden totalt for HH och per programgrupp och delar in
dem i tidigare nimnda intervaller for instimmandegrad blir utfallet enligt tabellerna nedan.

Antal pastienden inom respektive intervall fér instimmandegrad V12021

V12021 Intervall f6r instimmandegrad

Programgrupp 0%-59% | 60%-74% | 75%-100% Summa
Ekonomi 11 12 15 38
Informatik 4 5 29 38
Ingenjor/Teknik 4 12 22 38
Lirare 6 6 26 38
Naturvetenskap och milj6 3 9 26 38
Sambhills- och beteendevetenskap 3 6 29 38
Vird 1 6 31 38
HH 4 10 24 38
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Antal pastienden inom respektive intervall f6r instimmandegrad V12020

VT2020 Intervall for instimmandegrad

Programgrupp 0%-59% | 60%-74% |75%-100% Summa
Ekonomi 20 8 10 38
Informatik 2 9 27 38
Ingenjor/Teknik 3 12 23 38
Lirare 3 7 28 38
Naturvetenskap och miljo 5 11 22 38
Sambhills- och beteendevetenskap 4 7 27 38
Vird 2 4 32 38
HH 5 9 24 38

For Hogskolan totalt dr det ingen storre férindring nir det géller antalet pastdenden inom de
olika intervallerna.

Programgruppen Ekonomi har V12021 11 péstdenden inom intervallet 0-59 procent och 15
pastienden inom intervallet 75-100 procent och avviker dirmed i negativ bemirkelse frin
ovriga grupper. Resultatet ir visserligen bittre an V12020 vilket dr positivt men fortfarande
finns en hel del forbittringsarbete att gora.

Programgruppen Lirare har V12021 6 pastienden inom intervallet 0-59 procent, vilket ar
dubbelt si manga som V12020.

Det finns ocksa forbittringspotential inom gruppen Ingenjor/Teknik som har 12 pastaenden
inom intervallet 60-74 procent VI2021 och VT2020.

Grupperna med flest pastienden i intervallet 75-100 procent dar VI2021 Vard (31/38),
Sambhills- och beteendevetenskap (29/38) och Informatik (29/38). V12020 var det Vard
(32/38), Lirare (28/38), Samhills- och beteendevetenskap (27/38) och Informatik (27/38)
som ldg i topp.
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Diskrimineringsgrunder

Pa fragan ” Jag upplever att utbildningen har priglats av lika forutsittningar och mojligheter
vid examinationer och bedémningar for alla oavsett kon, konséverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning,
sexuell liggning och édlder” fordelar sig svaren enligt tabellen nedan. Av de 43 personer som

Svarsalternativ: VT2020 | VT2021 | svarat Nej V12021 dr 23 kvinnor, 19 min och
Ja 619 551 1 vill ¢j definiera. Antalet studenter som svarat
Nej 28 43 Nej okar jimfoért med VT2021.

Summa respondenter 647 594

Andel ja 96% 93%

Andel nej 4% 7%

De som svarat "Nej” fick en f6ljdfraga, ”Vilken/ vilka av de sju diskrimineringsgrunderna har
himmat lika forutsittningar och méjligheter vid examination och bedémning?”

Diskrimineringsgrund VT2020 | VT2021 | En person kan ange flera
Kén 11 15 diskrimineringsgrunder. Kén
Koénsoverskridande identitet eller uttryck 1 3 och etnisk tillhorighet ir de
Etnisk tillhorighet 18 18 diskrimineringsgrunder som
Religion eller annan trosuppfattning 6 5 flest angett. Detta giller bade
Funktionsnedsittning 3 5 kvinnor och min.

Sexuell liggning 2 1

Alder 5 7

Summa 46 54

I diagrammen nedan visas fordelningen av svaren mellan diskrimineringsgrunderna for mian

respektive kvinnor.

Kon 53% (10)
Kansiverskridande identitet eller uttryck 5% (1)
Etnisk tillhérighet 32% (B)
Religion eller annan trosuppfattning 5% (1)
Funktionsnedsattning 5% (1) Min
Sexuell laggning 5% (1)
Alder 16% (3)
Respondenter: 19
Kan 22% (8)
Kansiverskridande identitet eller uttryck 4% (1)
Etnisk tillhérighet 52% (12)
Religion eller annan trosuppfattning 17% (4)
Funktionsnedséttnin 17% (4 .
d Kvinnor
Sexuell laggning
Alder 17% (4)
Respondenter: 23
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Nedlagd studietid

I enkiten ombeds studenten ta stillning till pastaendet "Under utbildningen har jag har lagt
ned férvintad* tid pd mina studier (*forvintad tid berdknas vara ca 40tim/ veckan inkluderat
foreldsningar och sjilvstudier).” Svarsalternativen 4r ”Ja”, "Nej, jag har lagt ner betydligt
mindre tid” samt "Nej, jag har lagt ner betydligt mer tid”. Av de 619 studenter som svarat
(255 min och 358 kvinnor) instimmer 46 procent (V12020, 44%) med pastiendet, 37
procent (V12020, 42%) anger att de lagt ner mindre tid och 17 procent (V12020, 14%) att
de lagt ner mer tid. Det 4r 41 procent av miannen som anger att de ldgger ner mindre tid 4n
forvintat medan motsvarande siffra for kvinnorna ir 33 procent. Det omvinda férhallandet
giller alternativet huruvida man lagt ner mer tid, dir anger 20 procent av kvinnorna att s ir
fallet medan motsvarande siffra for miannen 4r 14 procent.

I diagrammet nedan visas resultatet per programgrupp. Gruppen Ekonomi 4r den dir storst
andel studenter svarat att de lagt ner mindre tid 4n férvintat (55%) men dven gruppen
Samhills- och beteendevetenskap har en relativt hog andel (45%) som lagt ner mindre tid.
De grupp dir storst andel studenter angett att de lagt ner mer tid 4n férvintat r Lirare

(33%).

Lagt ner forvantad* tid (40 tim/ veckan) pa mina studier V12021

100%
90%
80%
70%
60%
50%

® Nej, mindre tid

40%
? H Nej, mer tid
30% HJa

20%
10%

0%

Diagram 8: Nedlagd studietid per programgrupp V12021
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Arbete med studenter fran andra utbildningar

I enkiten stills tva fragor om arbete med studenter frin andra utbildningar. Den forsta
fragan dr ”Jag har haft méjlighet att arbeta med studenter fran andra utbildningar som en del
av min utbildning”. Hir har 42 procent som svarat att de haft den majligheten. Dessa har
fate en foljdfriga som lyder “Jag upplever att arbetet med studenter frin andra utbildningar
har berikat min utbildning”. Av de som svarat pa f6ljdfrigan tyckte 58 procent att det
berikat utbildningen.

Av de som svarat att de haft mojlighet att arbeta med studenter fran andra utbildningar (226
studenter) ir 54 procent min och 43 procent kvinnor. Detta hinger samman med att det en
mycket lag andel i programgrupperna Lirare och Viard, dir den 6vervigande delen av
studenterna ir kvinnor, som angett att de haft mojlighet att arbeta med studenter fran andra
utbildningar. De programgrupper dir flest studenter angett att de haft denna mojlighet 4r
Informatik (67%), Ekonomi (61%) och Ingenjor/Teknik (56%). Det ir givetvis svért att
avgora hur grinsoverskridande samarbetena varit, bide inom Ekonomi och Ingenjor/Teknik
forekommer det en hel del samlisning.

Erbjudande om praktik eller VFU

P4 frigan "Under utbildningen har jag erbjudits praktik eller verksamhetsforlagd utbildning/
studier (VFU/ VES)” har 55 procent (291 studenter) svarat ja. Av dessa dr 66 procent
kvinnor. De hoga andelen kvinnor hinger sannolikt samman med att det ir en dvervigande
del kvinnor i grupperna Lirare och Vird dir det ingar verksamhetsforlagd utbildning. I
tabellen nedan visas hur stor andel av respondenterna inom de olika programgrupperna som
svarat ja pa fragan.

Andel som erbjudits
Programgrupp praktik/ VFU
Ekonomi 47%
Informatik 58%
Ingenjor/Teknik 24%
Lirare 100%
Naturvetenskap och milj6 43%
Sambhills- och beteendevetenskap 48%
Vard 100%
Totalt HH 55%
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Sammanfattning och avslutande reflektioner

Virterminen 2021 genomf6rdes sistadrsenkiten for tredje gingen. Enkiten rikrear sig till
studenter som léser sista terminen pa program pé grundnivd och avancerad niva. Enkiten
bestar av 38 pastdenden fordelat pa tio indexomraden samt négra ovriga frigor.
Svarsalternativen inom indexomradena har en 4-gradig skala med alternativen “instimmer
helt”, ”instimmer delvis”, “instimmer delvis inte” samt “instimmer inte alls”. Andelen som
svarat instimmer helt eller instimmer delvis, av totalt antal som besvarat pastdendet, utgor
instimmandegraden.

Hogskolan har internt rangordnat instimmandegraden utifran grinsvirdena 100-75
procent="pa ritt vig’; 74—60 procent="forbittringspotential” och 59-0 procent="agera”.

Resultatet for enkiten VIT2021 visar pa lirositesovergripande nivd en 6kning av
instimmandegraden for alla indexomraden. Sex indexomriden av tio har en
instimmandegrad pa 6ver 75 procent.

En av de storre positiva forindringarna i resultatet dr att instimmandegraden nir det giller
pastdendet “Jag dr sammantaget nojd med min utbildning vid HH” 6kar betydligt for
programgruppen Ekonomi, frin 57% VT2020 till 80% VT12021.

Det finns fortsatt forbittringspotential pa en lirositesdvergripande niva for fyra av
indexomrddena, nimligen Studentinflytande, Organisation och ledning Samverkan med
aktorer utanfor Hogskolan samt Hallbar utveckling, internationalisering och
jamstilldhetsintegrering som alla har instimmandegrader under 75 procent. Inget
indexomrade har en instimmandegrad under 60 procent.

Det finns dock péstdenden inom indexomridena med instimmandegrad under 60 procent
pa ldrositesovergripanden nivd. Fyra pastienden har en instimmandegrad under 60;

e I indexomridet Studentinflytande har pastiendet ”Jag upplever att det dr tydligt hur
studenternas feedback pa utbildningen tillvaratagits, en instimmandegrad pa 50
procent

e Iindexomridet Samverkan med aktorer utanfér Hogskolan har pastaendet ”Jag har
haft goda mojligheter att méta representanter fran arbetslivet i min utbildning” en
instimmandegrad 53 procent och péstiendet ” Jag har upplevt en tydlig koppling
mellan utbildningen och kommande arbetsliv” 55 procent

e [ indexomridet Hallbar utveckling, internationalisering och jaimstilldhetsintegrering
har pastidendet ” Utbildningen har 6kat min forstaelse for andra linder och
internationella férhallanden” en instimmandegrad pa 53 procent

Med tanke pd att Hogskolan har en ambition att bli bést pa samverkan sa finns det all
anledning att agera utifran resultatet for pastiendena inom detta indexomrade. Det dr ocksa
angeldget att fortsitta att arbeta for att studenterna ska uppleva att deras feedback tillvaratas.

Om man bryter ner resultatet per programgrupp finns det grupper som har en
instimmandegrad under 60 procent savil f6r indexomraden som for enskilda pastienden.
Skulle man bryta ner svaren ytterligare, pa program, kan det ju naturligtvis vara en stor
spridning mellan programmen som ingér i gruppen.
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I nedanstiende tabeller redovisas antalet pastdenden inom respektive intervall avseende
instimmandegrad f6r enkiterna V12021 samt V12020.

For Hogskolan totalt dr det ingen storre férindring nir det giller antalet pastdenden inom de

olika intervallerna.

Programgruppen Ekonomi har V12021 11 péstdenden inom intervallet 0-59 procent och 15

pastienden inom intervallet 75-100 procent och avviker dirmed i negativ bemirkelse frin

ovriga grupper. Resultatet ir visserligen bittre an VT2020 vilket 4r positivt men fortfarande

finns en hel del forbittringsarbete att gora.

Grupperna med flest pastienden i intervallet 75-100 procent 4r V12021 Vird (31/38),
Sambhills- och beteendevetenskap (29/38) och Informatik (29/38). V12020 var det Vard
(32/38), Lirare (28/38), Samhills- och beteendevetenskap (27/38) och Informatik (27/38)

som ldg i topp.

Antal péstdenden inom respektive intervall f6r instimmandegrad V12021

VT2021 Intervall for instimmandegrad
Programgrupp 0%-59% | 60%-74% | 75%-100% Summa
Ekonomi 11 12 15 38
Informatik 4 5 29 38
Ingenjor/Teknik 4 12 22 38
Lirare 6 26 38
Naturvetenskap och milj6 3 9 26 38
Sambhills- och beteendevetenskap 3 6 29 38
Vard 1 6 31 38
HH 4 10 24 38
Antal pastienden inom respektive intervall f6r instimmandegrad V12020

V12020 Intervall for instimmandegrad
Programgrupp 0%-59% | 60%-74% |75%-100% Summa
Ekonomi 20 8 10 38
Informatik 2 9 27 38
Ingenjor/Teknik 3 12 23 38
Lirare 3 7 28 38
Naturvetenskap och miljo 5 11 22 38
Sambhills- och beteendevetenskap 4 7 27 38
Vard 2 4 32 38
HH 5 9 24 38
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Bilaga | — Oversikt indexomraden, pastdenden och fragor

Indexomride: Generell tillfredsstillelse

Jag dr sammantaget nojd med min studietid vid Hogskolan i Halmstad

Jag dr sammantaget n6jd med min utbildning vid Hogskolan i Halmstad

Indexomride: Undervisning och lirande i min utbildning

Utbildningen har inspirerat mig att aktivt soka och lira mig nya kunskaper/fé6rmagor/firdigheter
inom omradet

Lirarna i utbildningen har haft stor betydelse for att jag ska forstd kursernas innehill

Lirarna i utbildningen har gjort imnet intressant

Utbildningen har gett mig mojligheter att tillimpa de kunskaper/formagor/ firdigheter jag
utvecklat

Utbildningen har utmanat mig att géra mitt bista

Utbildningen har utvecklat min férmaga att tinka kritiske

Utbildningen har varit intellektuellt stimulerande

Utbildningen har 6kat mitt intresse f6r mitt utbildningsomrade

Indexomride: Beddmning och dterkoppling

Jag upplever att betygsittning och bedémning har varit rittvis utifrin min prestation

Jag har fitt anvindbar/konstruktiv dterkoppling pa mina arbeten

Jag har under utbildningen fatt dterkoppling pa mitt arbete i foreskriven tid* (foreskriven tid =
inom 15 arbetsdagar)

Jag har informerats om betygskriterierna for respektive examinationstillfille

Jag har informerats om lirandemalen i anslutning till respektive kursstart

Indexomride: Studentinflytande

Jag har haft méjlighet att ge feedback pa min utbildning

Jag upplever att lirarna har varit angeligna om att samla in studenternas dterkoppling om
utbildningen

Jag upplever att det ir tydligt hur studenternas feedback pé utbildningen tillvaratagits

Indexomride: Organisation och ledning

Eventuella férindringar i utbildningen eller undervisningen har kommunicerats tydligt

Utbildningen har varit vilorganiserad

Indexomride: Samverkan med aktérer utanfor Hogskolan

Jag har haft goda méjligheter att mota representanter fran arbetslivet i min utbildning
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Jag har upplevt en tydlig koppling mellan utbildningen och kommande arbetsliv

Jag upplever att de kunskaper och firdigheter som jag utvecklat under min utbildning 4r
anvindbara pa arbetsmarknaden

Indexomride: Hillbar utveckling, internationalisering och jimstilldhetsintegrering

Jag upplever att ett jaimstélldhetsperspektiv har varit integrerat i utbildningens innehill

Utbildningen har kat min forstdelse for andra linder och internationella férhillanden (2021)

Jag upplever att utbildningen har utvecklat min forstielse for hallbar utveckling inom mitt
dmnesomrade

Indexomride: Inkludering och delaktighet

Jag upplever att utbildningen bidragit till att jag kint mig delaktig i en gemenskap med ldrare och
andra studenter

Jag upplever att utbildningen varit fordomsfri, inkluderande och fri frin diskriminering

Jag upplever att utbildningen priglats av en inkluderande arbets- och studiemiljé

Indexomride: Stodjande resurser

Jag har haft goda mojligheter att kontakta administrativ personal i frigor som giller min

utbildning

Jag har haft goda mojligheter att kontakta ldrare i frigor om kurser inom min utbildning

Jag har haft goda mojligheter att kontakta programansvarig i frigor som giller min utbildning

Jag dr n6jd med de rdd och den vigledning jag har fitt av administrativ personal avseende min
utbildning

Jag dr n6jd med de rdd och den vigledning jag har fitt av programansvarig avseende min
utbildning

Jag dr n6jd med de rad och den vigledning jag har fatt av ldrare avseende kurser inom min

utbildning

Indexomride: Lirande resurser

Bibliotekets resurser (till exempel bocker, onlinetjinster och studieplatser) har bidragit till mitt
lirande

Lirplattformen (Blackboard) har bidragit till mitt lirande)

Ovriga resurser (t ex utbildningsspecifik utrustning, labb, programvara, samlingar) har bidragit till
mitt lirande

Fragor i enkiten

Jag upplever att utbildningen har priglats av lika forutsittningar och méjligheter vid

examinationer och bedomningar f6r alla oavsett kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck,
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etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning

och alder”.
Svarsalternativ Ja eller Nej. Vid Nej stills foljdfragan ”Vilken/ vilka av de sju

diskrimineringsgrunderna har himmat lika forutsittningar och mojligheter vid examination och
bedé6mning?”

”Under utbildningen har jag har lagt ned f6rvintad* tid pa mina studier (*f6rvintad tid beriknas
vara ca 40tim/ veckan inkluderat féreldsningar och sjilvstudier)”.

”Jag har haft mojlighet att arbeta med studenter frin andra utbildningar som en del av min

utbildning”.

Svarsalternativ Ja eller Nej. Vid Ja stills foljdfragan “Jag upplever att arbetet med studenter frin
andra utbildningar har berikat min utbildning”.

”Under utbildningen har jag erbjudits praktik eller verksamhetsforlagd utbildning/ studier (VFU/
VES)”. Svarsalternativ Ja eller Nej.
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